
2

ترحيب

م نحييكم ونرحبب ككبم ملمبر ترحيبب لح ب ر 
شب لم ونتمنب  للمميبع تحقيبلا افابت الم المن

م مببن ح بب ر اببرا البرنببامز المتميببز كمشببار اتك
.وإثراءاتكم

2
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افام

الكنية

افلتماعيةالحالة

العلميةالخبرات

العمر الحالي مع 
مشروع طبيعة العمر

اله ايات

مااي ت قعاتك 
ومادافك من الدورم

تعارف
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4

تدريبيةةااع15

ايام3

ال حدم التدريبية

ااعات5

امر اامك

في كطاقة التعارف

ممم عة.... إل  يقسم المشار ينورش عمرشرح مناقشات

كالدورمامر ملاحظاتك

في نهاية الص حة

كشرح النقاط يق م المدرب

الحا مة في نهاية المحاضرم

اكك للتأ د من ا تسشارك كمدية

للمعارف والمهارات المرتبطة

نظام 

البرنامز
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:ماداف البرنامز

.من يعرف المتدرب تعليم الكبار

.من يتعلم المتدرب مع قات تعليم الكبار

.من يتعرف المتدرب عل  مدارس تعليم الکبار

.من ير ر المتدرب مبالئ تعلم الکبار

.من يعدل المتدرب ااتراتيميات تعليم الكبار

.من يستنبط المتدرب مشكلات تعليم الكبار

.من يلم المتدرب ككي ية تعليم للبالغين

.من يحلر المتدرب مبالئ تدريب البالغين

.من يناقش المتدرب مهارات التعلم النشط لتعليم الكبار

.من يميز المتدرب كين مهارات المخرلات
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الي م التدريبي الأول

6
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الملسة الأول 

ارم ه م تعليم الكب

لوافع التعلم عند الكبار

7
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ماذا تعرف عن تعليم الكبار؟

عزيزي المتدرب

(لماعي) نشاط تدريبي



9

علبيم يعتبر م ه م تعليم الكبار م هب م شبامر يشبمر طبرت الت

ا المسببتمر فببي حيببام ا نسببان  وميببالم المعببارف كمختلبب  من اعهبب

.كغرض تق يم وإصلاح وتمديد حياته

واببرا المببزء ي ضببة مسبباحة م بببر مببن الم ضبب ع  كغبب  النظببر عببن 

يكبب ن  بب ن التطبيببلا مت الببد  ليببا مم ف  كببر يعتبببر تصبب ر للكاتببب و

رال للمسببتخدم الحببلا فببي تط يبببع السببل ب تبعببا فحتيالببات ال ببب

.ح له وللإمكانيات الميسرم

9

م ه م تعليم الكبار
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يبببتم تقيبببيم البببدورم كمبببا يت بببلا مبببع الممبببافت المسبببتهدفة فبببي

:البرنامز إل  من اع مختل ة   عل  النح  التالي

التعليم ال ني والمهني المتخصص•

الصحةالتعليم المرتبط كالرعاية افلتماعية والحيام الأارية و•

تعليم متخصص في الممافت السيااية•

التعليم التع ي ي•

من اع تعليم الكبار
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:كع  المهات التي يمكن من تساام في تعليم الكبار

ا الهيئات و المهات ال ظي ية التي يعمر فيها الأفرال من خلال م-

 يني تقدمه لهم من كرامز تدريبية  مثر التدريب التمهيدي والتك

.والتط يري والتأايلي والتح يلي

رال منشطة الهيئات والمهات غير الحك مية التي ينتمي إليها الأف-

.مثر الن الي والنقاكات والممعيات والرواكط

ت منشطة الهيئات ا رشالية المختل ة في الممتمع في مماف-

ا رشال الصحي والزراعي والثقافي وافلتماعي والسيااي 

.والديني وا قتصالي والسياحي والبيئي وغيراا
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لوافع التعلم عند الكبار

الدوافع المهنية  .1

الدوافع الراتية .2

12
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ار الراشبدين ا  عملية تعليمية وتدريسية يتم فيها تعلبيم الكبب• 

.انة70-40الرين تتراوح معمارام ما كين 

كببار   ما يقصد كه منه عمليبة يبتم فيهبا معبالم  تأايبر الأفبرال ال• 

ويببتم ذلببك عببن طريببلا ممببدالام كالأفكببار وم سبباكهم المهببارات 

التببببي تمكببببنهم مببببن التطبببب ر الأ بببباليمي مو تسبببباعدام فببببي 

. الحص ل عل  عمر

ما المقص ل كتعليم الكبار ؟ 
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وقببت ااتببراحببة
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ةالثانيالملسة 

تهيئة الكبار للتعلم

ارخصائص ومع قات تعليم الكب

15
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 ي  تتم عملية التهيئة الرانية للمتعلم الكبير؟ 

.تحديد المعارف والخبرات التي لدى الكبار-

.تمزئة المعارف والخبرات ووص ها تحت عناوين  بيرم وعناوين فرعية-

.تنظيم المحت ى لاخر  ر فرع و تدعيمه و تك يده كما يسمة كااترلاعه-

.ت ليه ا ضافات المديدم من المعل مات إل  مكانها المنااب مستخدمين الك ل الساكلا-

.قياس الألاء من خلال ما ثبت في ذان المشارك وليس ما قاله المعلم-

تهيئة الكبار للتعلم
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ف شببببك من إعببببدال ذاببببن وفكببببر الكبيببببر فاببببتقبال 

المعل مببات والخبببرات تزيببد مببن قدراتببه ومهاراتببه

ع ر افكتكاريبة فبي الم اقب  المختل بة كمانبب شبب

.الثقة في الن س الري يمكن من يت لد لديه

كبار فبي تأتي عملية التهيئة الرانية والن سية لل

مقدمببة الخطبب ات مببن ملببر المشببار ة والت اعببر 

.مع الآخرين ومع المعلم

17

م الكبير؟  ي  تتم عملية التهيئة الرانية للمتعل
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ببار  يلبزم لبرلك  سبب ثقبة الكبيبر وتببالل طاقبة المعلبم مبع الك

:وا لاكة عن الأائلة التالية لتحديد اتمااات التدريس

ماذا يريد الكبار من يعرف ا؟

من ام الأع اء الآخرون؟-م

مست ى ومحت ى البرنامز-ب

ماذا يت قع منهم؟-ج
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ما ا  ال ك المعلم معهم؟-ل

الأاداف والغايات-اب

مدى تقبر الآخرين لهم-و

ماذا يريد الكبار من يعرف ا؟
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مدى مامية البرنامز و مكانهم فيه -ي

م يريدون من يشعروا كأن البرنامز ينمي فكرام و ذانه-ح

(مرحلة متقدمة: )ما يت قع من الكبار مثناء التعلم-ج

20

ماذا يريد الكبار من يعرف ا؟
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:لتعليم الكبار عدل من الخصائص التي تساعد عل  تحقيقه واي 

الم تأاير يعتبر واحد من مام الطرت التعليمية والتدريبية التي تق م عليها إع• 

. المهارات اللغ ية والمعرفية

.  كهميعمر عل  ميالم خبرات الأفرال الكبار لتق ي اتصاله مع العالم المحيط• 

بية يمكن الأفرال الكبار من التغلب علي كع  مشا لهم مثر ال ص ات الط• 

. واءالخاطئة التي يعتمدون عليها  ومشكلتهم في تحديد م اعيد تناول الد
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مااايات تعليم الكبار

:يق م تعليم الكبار علي عدل من الأااايات اي 

رال يق م تعليم الكبار علي مااس خللا وإيمال لافع يدعم الأف• 

. الكبار عل  م اصلة التعليم في مرحلته المخصصة لهم

  تح يز يعتمد تعليم الكبار عل  فكرم التح يز  حيث يق م عل• 

ا مثببر وتشببميع الكبببار يتقبلبب ا فكببرم الحصبب ل علبب  تعلببيم تمامبب

م قبب  الأط ببال فببي مول يبب م لرااببي لهببم فببي كدايببة المرحلببة 

. التعليمية
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تحديد عمر الكبار  حيث اختل  ا في تحديد معمارام اَرْ الكبار ام. 1

.  من تماوم الأركعين عاما مو ام من تعدت معمارام السالاة عشر عاما

تمع النظرم الممتمعية عن فكرم تعليم الكبار فهي تختل  من مم. 2

إل  مخر فالبع  يأخراا كنظرم إيماكية وكع  الممتمعات تأخراا 

.  كشكر البي مما يؤثر عل  تعليم الكبار كالسلب

.  طرت التدريس محيانا ف تك ن ملائمة ومناابة لتعليم الكبار. 3

23

مع قات تعليم الكبار 
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من خلال ما تم شرحه وضة ومع قات تعليم 
..الكبار

عزيزي المتدرب

(فرلي) نشاط تدريبي
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الي م التدريبي الثاني

25
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الملسة الأول 

مدارس تعليم الکبار

مبالئ تعلم الکبار

26
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ماذا تعرف عن مدارس تعليم الکبار ؟

عزيزي المتدرب

(لماعي) نشاط تدريبي
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 ا عببن مُنشِببأت مببدارس تعلببيم الکبببار لتکبب ن فرصببة كديلببة لمببن تسببرك

ليم التعليم العام النظامي کأحد المشاريع التي يدعمها نظام تع

المراب م الکبار ومح  الأمية كالمملکة العركية السع لية والصبالر ك

اب لتخ ي  نسبة الأمية في9/6/1392وتاريخ 22/الملکي رقم م

ي الممتمع السع لي ولعبت المدارس لور کبير في المساامة فب

.خ   نسب الأمية

28

مدارس تعليم الکبار
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 ن تعميلا حب الله وتق اه في قل ب الداراين وتزويدام كما يحتال-

.إليه في حياتهم من العل م الدينية

صلة إتاحة ال رصة للرين منه ا المرحلة الأاااية من مح  الأمية لم ا-

.التعليم في المراحر الأخرى

29

ومن ماداف مدارس تعليم الکبار
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الأااليب التدريسية للکبار

: ينوتنقسم الأااليب التدريسية للکبار إل  ن عين رئيسي

  (التعليم التقليدي مو تعليم الصغار)البيداغ ليا 

( فن وعلم مساعدم الکبار عل  التعلم)والأندراغ ليا 



31

تتکببب ن لبببرور مصبببطلة البيبببداغ ليا لغ ي بببا مبببن 

" ط ببببببر"تعنببببببي  "paid"الکلمتببببببين الي نببببببانيتين 

لبببرلر ارتببببط مسبببم  " قائبببد"تعنبببي  "agogus"و

وعلبببب  . البيببببداغ ليا كمسببببم  تعلببببيم الصببببغار

ن النقي   تتکب ن لبرور مصبطلة الأنبدراغ ليا مب

تعنبي  "agogus"و " رلبر"تعنبي  "andr"کلمتبين 

ر لرلر ارتبط المصطلة كتعليم الکبا" قائد"

31

الأااليب التدريسية للکبار
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مبالئ تعلم الکبار

ر يبببببرتبط تعلبببببيم الکببببببار كم هببببب م الأنبببببدراغ ليا ويعتبببببب

مببببببن وظبببببب  مصببببببطلة  Malcom“" مببببببال ک م نبببببب لز"

فببي اببتينيات القببرن الماضببي Androgogyالأنببدراغ ليا 

ر ذلببر ليصبب  الأاببل ب التعليمببي الملائببم للکبببار ويشببم

لم عل  عدم م اايم ميدانية حديثة مثر م هب م البتع

ممبال الم له ذاتي ا  وتعتبر نظريته من موائر النظريات في

.تعليم الکبار ومکثراا انتشار ا 
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( :بعبارات)وعلم الأندراغ ليا   ( عبارات م)ويمکن مقارنة ثمان محاور كين علم البيداغ ليا 

لور المتعلم. 1

لور المعلم. 2

لور خبرم المتعلم الساكقة. 3

طريقة ت صير المعل مات الأاااية. 4

افاتعدال للتعلم. 5

کي  ينبغي تنظيم التعلم. 6

ت ليه التعلم. 7

تنظيم المنااز. 8



34

"المترکزم ح ل المعلم"مااليب التدريس . م

"المتمرکز ح ل المتعلم"مااليب التدريس . ب

34

افختلافات كين مااليب التدريس  (Buskard, 2019)وي ضة كسکارل 

:تاليکال" المتمرکز ح ل المتعلم"والأااليب " المترکزم ح ل المعلم"
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وقببت ااتببراحببة
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ةالثانيالملسة 

بارافاتراتيميات المتن عة لتعليم الك

36
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لاف تختلببب  فلسببب ة تعلبببيم الكببببار مبببن ممتمبببع لآخبببر كببباخت

الية الع امر والق ى الثقافية فيه مبن حيبث الظبروف افقتصب

وتنبثلا والأح ال افلتماعية والأنماط السيااية السائدم فيه 

اتيمية ااببتراتيمية الممتمعببات فببي تعلببيم الكبببار مببن افاببتر

تببه وكمببا الخاصبة ككببر ممتمببع كباختلاف فلسبب ته وميدي ل لي

.يميزه عن الممتمعات الأخرى

37

م الكبارافاتراتيميات المتن عة لتعلي
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الكبارافاتراتيميات المتن عة لتعليم

محبببب  تبنببببت البببببلال العركيببببة ا اببببتراتيمية العركيببببة ل

ندرية الأمية وتعليم الكبار التي مقراا مؤتمر ا اك

. م1976الثالبث المنعقبد كبغببدال فبي ليسبمبر عببام 

وابببببره افابببببتراتيمية المتبنبببببام ابببببي نمبببببط مبببببن 

اابببببتراتيميات الم الهبببببة المكث بببببة فبببببي المبببببدى 

القصير  مع الأخر فبي الحسببان من  بر قطبر عركبي

يبببة يتعبببين عليبببه من يصببب ج اابببتراتيمية لمحببب  الأم

ي إطبار وتعليم الكبار كه وفقا لظروفه المحلية وفب

. افاتراتيمية العامة
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ر واببره افاببتراتيمية العامببة التببي مقراببا المببؤتم

 م العببام لمنظمببة الأمببم المتحببدم للتركيببة والعلبب

والثبببببقافة المنعقببببد كنيروكببببي فببببي م تبببب كر عببببام

م م فبي لورتببه التااببعة والتببي عرفببت تعلببي1976

الكبببببار علبببب  منببببه المممبببب ع الكلببببي للعمليببببات 

 ااا التعليمية المنظمة ميبا  بان م بم نها ومسبت

.ومال كها  مدراية  انت مو غير مدراية

39

الكبارافاتراتيميات المتن عة لتعليم
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افاتراتيميات المتن عة لتعليم الكبار

مبه مبن كلبد ويرتبط كتن ع ااتراتيميات تعليم الكبار اختلاف م ه 

خدم لآخببر  ف ببي الممتمعببات التببي ترت ببع كهببا نسبببة الأميببة يسببت

ي المصطلة  مرالف لمح  الأمية  عل  حين من الممتمعات التب

عنببي انتهببت كال عببر مببن مشببكلة الأميببة  فتعلببيم الكبببار فيهببا ي

م من إتاحة ال رصة للحص ل عل  المزيد من التعليم  وعل  الرغ

اببببره افختلافببببات فببببان نقطببببة البدايببببة الحقيقيببببة لتحديببببد اببببرا 

الم ه م يمكن من تبدم كأن نعرف من ا  الكبير 
40
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افاتراتيميات المتن عة لتعليم الكبار

ئات عديدم اره افاتراتيميات المتن عة لتعليم الكبار لعلت منه ميدانا وااعا وعري ا يتعامر مع ف

ليم الكبار من البشر في ممافت متن عة ومختل ة ومتمدلم لائما  لرلك تبتكر مصطلحات لديدم لتع

ة التركي: لتتنااب مع افاتراتيميات الخاصة كه في  ر من الممتمعات  ومن اره المصطلحات

 Socialوالتركية افلتماعية  Community educationوتركية الممتمع  Basic educationالأاااية

education  والتركية المستديمةPermanent education   والتركية مدى الحيامLife long education 

وغير ذلك من  Out of school educationوالتركية خارج المدراة  Mass educationوتركية الممااير 

. ه مهالمصطلحات التي تدور في فلك تعليم الكبار  و لها تسهم في ت ضية معالمه وتملية م
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ت وكبببباختلاف ااببببتراتيميات تعلببببيم الكبببببار اختل ببببت مادافببببه وتن عبببب

ت لهاتبببه  ويبببدل علببب  ذلبببك تلبببك الدراابببة التبببي ملرتهبببا مببباري إلبببي 

M.Ely م ونشبرتها فبي  تاكهبا 1936عبامAdult Education Action 

حيبببث ولهبببت ابببؤاف عبببن الحالبببة لتعلبببيم الكببببار إلببب  ثمانيبببة عشبببر 

النتيمبة فيلس فا ومركيا وعالما التماعيا من مختلب  البلبدان  و انبت

اور من تعدلت ماداف تعليم الكبار الثمانية عشر ولارت ح ل مركعة مح

:ماااية اي 

م الكبارافاتراتيميات المتن عة لتعلي



43

يدور ح ل ذاتية المتعلم الكبير : المح ر الأول

مع يدور ح ل تعليم الكبار وخدمة الممت: المح ر الثاني

لار حبببب ل خدمببببة المعرفببببة وافاتمببببام : المحبببب ر الثالببببث

كا تشاف ممافت معرفية لديدم 

يببدور حبب ل تعلببيم الكبببار وخدمببة : المحبب ر الراكببع والأخيببر

المؤاسات ا نتالية 

لكبارافاتراتيميات المتن عة لتعليم ا
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من خلال ما تم شرحه وضة مبالئ
..تعلم الکبار

عزيزي المتدرب

(فرلي) نشاط تدريبي
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الي م التدريبي الثالث

45
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الملسة الأول 

بارااتراتيميات تعليم الك

46
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ماذا تعرف عن ااتراتيميات تعليم الكبار؟

عزيزي المتدرب

(لماعي) نشاط تدريبي
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:من ااتراتيميات تعليم الكبار

لكبارااتراتيمية الطرت المزئية مو التر يبية لتعليم ا.1

الطريقة الأكمدية

الطريقة الص تية لتعليم الكبار 

48

ااتراتيميات تعليم الكبار
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طريقة الكلمة

طريقة المملة

الكبار ااتراتيمية الطرت الكلية لتعليم.2
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التعلم المستمر وتعليم الكبار

تعدلت المصطلحات الدالة عل  التعلم المستمر  وما يدخر

 continues learning and adultضمنه من تعليم الكبار 

education بدم والري يعالز ميداناً وااعاً من التعليم والتعلم  ي

ي في ان الخامسة عشرم ويستمر حت  آخر الحيام   ما يبدم ف

عليم ويستمر كلا اق  معل   ولهرا يتم ت[ ر]مست ى مح  الأمية

ع  الكبار ضمن إطار التعلم المستمر من المهد إل  اللحد  ويس

مو علم  andragogyالعلماء إل  تأصيله تحت اام الأندراغ لية 

م  تعليم الكبار  المتميز عن التركية والتعليم للصغار المس

....pedagogyكيداغ ليه 
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يم واملال افاتمببببام كتعلببببيم الكبببببار كعببببد الثبببب رم الصببببناعية لتعلبببب

العمبببال المهبببارات الأااابببية والتخصصبببية   مبببا املال كعبببد ثببب رم

إذ ت باع ت  informaticsالمعل مات وتأصر علم المعل ماتية 

المعل مببات  ببر اببنتين فببي مواخببر عقببد التسببعينات مببن القببرن

فبببي العشببرين  ممببا يسببتلزم البببتعلم والتعلببيم وإعببالم التببدريب

قبالر   formalنظام لديد لبم يعبد التعلبيم المدرابي النظبامي 

علببب  م الهتبببه  والبببتلاغم معبببه لتغيبببر المعل مبببات والتقنيبببات

.والمهن والشروط افلتماعية المرافقة

التعلم المستمر وتعليم الكبار
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ركطببه ومقببرت المببؤتمرات الدوليببة لتعلببيم الكبببار حببلا تعلببيم الكبببار و

  1985  وكبباريس 1976كال الببب والمسببؤولية  مثببر مببؤتمر نيروكببي 

ووضببببع مببببؤتمر تعلببببيم الكبببببار . 1997  واببببامب رج 1990ول ميتببببان 

الخبببامس فبببي ابببامب رج تعري ببباً شببباملا  لتعلبببيم الكببببار فمعلبببه 

ضببية مممببر العمليببات التعليميببة النظاميببة وغيببر النظاميببة والعَر»

التببي ينمببي فيهببا الكبببار قببدراتهم ويثببرون معببارفهم ويطبب رون 

بببي مببؤالاتهم التقنيببة والمهنيببة  ويسببلك ن كببه ابببلا  لديببدم تل

من ملبر تحسبين حيباتهم فبي . «حالاتهم وحالات ممتمعهم

. الحاضر والمستقبر

52

كبارالتعلم المستمر وتعليم ال
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التعلم المستمر وتعليم الكبار

للصبغار ويت اعر تعلبيم الكببار مبع ملنب  مسبت يات التعلبيم

سبتمر والتعليم الأااابي   ومحب  مميبة الكببار  والتعلبيم الم

ات مببدى الحيبببام   مبببا يتحسبببن تعلببيم الكببببار فبببي المسبببت ي

ات العليببا  وخاصببة كعببد ثبب رم المعل مببات وااببتخدام التقنيبب

الأميبة ا لكترونية  وضرورم إعالم تدريب المتخصصين لمح 

لعمبر الحاا كية ونشر ثقافتها واابتخدامها فبي تحسبين ا

والتعلببببيم  والرقببببي كببببالمهن إلبببب  مقصبببب  فاعليتهببببا  مببببع 

رل  ميّبا تخ ي  مثمان المنتمات والخدمات  حت  يتاح لكر ف

ي  ان مست اه مو عمره  مزيد  من فرص البتعلم والعمبر فب

.ممتمع ليمقراطي وإنساني
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................

يم ولهرا عُني تعليم الكبار في مول  ااتماماته كالتعل

الأاااي للكبار  في ممال مح  الأمية الأكمدية  

م وال ظي ية والح ارية   ما ااتم كالتعلم والتعلي

اء  للمنسين  وخاصة المحرومين من الري يين والنس

والمهالرين لاخر القطر وخارله والمهمرين كسبب 

الي الحروب والنزاعات الداخلية  وال قراء من مست ى اقتص

منخ   ليحسن ا شروط عملهم  ويزيدوا لخلهم  مو 

.  لي اله ا البطالة في العمر
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وقببت ااتببراحببة
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ةالثانيالملسة 

لكبارالخل ية التاريخية لتعليم ا

مشكلات تعليم الكبار

56
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دعت ر زّت الأنشطة القديمة عل  تعليم الكبار قبر الصبغار  فب

رات الديانات إل  التعلم من المهد إل  اللحد  للتمكن مبن مهبا

القبببراءم والكتاكبببة والحسبببباب  وتعلبببم مصبببب ل البببدين وتعاليمببببه

.وال ك ا نسان المتعلم الطرت المناابة لعصره

رن وحدثت ث رم معرفية كعد اختراع آلة الطباعبة فبي موائبر القب

السبببالس عشبببر علببب  يبببد غببب تنبرج  ثبببم فبببي الثببب رم السبببمعية

. البصرية  كاختراع آفت التص ير والتسمير الص تي

57

الكبارالخل ية التاريخية لتعليم
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ت وانتشرت المكتبات العامة والخاصة والمتاح  والمعارض التي ماهم

متاحت ولكن ث رم المعل مات ا لكترونية. في شي ع قن ات تعليم الكبار

الة و انت الح. للكبار التعلم الراتي الم ت ح  العرضي  والمقص ل معاً

متحدم لتعليم الكبار تتأثر كالأوضاع الراانة في  ر كلد  ف ي ال فيات ال

اعة  ومنها الأمريكية لرى التر يز عل  تعليم اللغة ا نكليزية وتحسين الزر

.  انتشرت إل  العالم

بارالخل ية التاريخية لتعليم الك
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الخل ية التاريخية لتعليم الكبار

ية وخصصبت البدروس المسبائية والمامعبات الشبعب

والم ت حببببة فببببي  ببببر مببببن إنكلتببببرم والببببدنمارك  

اكبببان   والي(اببباكقاً)وملمانيبببة وافتحبببال السببب فييتي 

ولول شبببرقي آابببيا  ور بببزت الهنبببد والصبببين علببب  

.التعليم الزراعي كالرالي  والتل زي ن
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د وتحسبببن تعلبببيم الكببببار فبببي البببدول العركيبببة كعببب

وماببببببهمت .1973تحسببببببن ماببببببعار الببببببن ط عببببببام 

المنظمبببببات الدوليبببببة فبببببي تعلبببببيم الكببببببار مثبببببر 

نظمبة الي نسك  والبنبك البدولي والي نيسب   والم

ا العالميبببة لتعلبببيم الكببببار  التبببي عقبببدت مؤتمراببب

. 1997الخامس في اامب رج في تم م 

60

الكبارالخل ية التاريخية لتعليم
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لهامابا  ما قامت المنظمة العركية للتركية والثقافبة والعلب م  و

أنشبطة ك« المهام العركي لمح  الأمية وتعليم الكبار»المتخصص 

  1976من عببة  منهببا وضببع ااببتراتيمية عركيببة لمحبب  الأميببة عببام 

  وماببهمت المهبب ل 1997وااببتراتيمية عركيببة لتعلببيم الكبببار عببام 

رك ال رليببة  والمنظمببات الأاليببة فببي ميببدان تعلببيم الكبببار وتببدا

.قص ر المؤاسات الحك مية في ارا الميدان

كبارالخل ية التاريخية لتعليم ال
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وكعبببد ثببب رم المعل مبببات  مصببببحت المعل مبببات حالبببة مااابببية  فبببي حياتنبببا 

حد المعاصرم  وغدت خدمة في المنزل والمكتب مما مشاع فكرم العالم ال ا

هب  الري مصببة فبي متنباول  بر إنسبان   أنبه قريبة إلكترونيبة  مو فنبدقاً مو مق

رن إلكترونيببباً  يرتببباله لميبببع النببباس ليترفهببب ا ويتعلمببب ا مبببن نظبببام تعلبببم مببب

. وم ت ح عل  العالم ككامله

بارالخل ية التاريخية لتعليم الك



63

م مامال تعليم الكبار يعمر في نظام وااع وم ت ح ويصعب التحك

ت فيه ضمن نظام مغللا  وينشأ عن ذلك مشكلات وع ائلا  وقد ماهم

وا  الحروب والنزاعات في عدم ضبط تعليم الكبار في ملن  مست ياته

مح  الأمية  ولكن  في ال قت ن سه  مفالت واائر ا علام 

لماً تع( الأميين)والمعل مات المتعدلم في تعلم الكبار الش اايين 

نسبة ومع من. يتصر كحياتهم الصحية والبيئية وافقتصالية وحسّنها

م نسبة الأمية تتناقص عالمياً وعركياً  إف من الأمية تزلال  ميّاً  كسبب ميال

.الم اليد عل  نسبة من محيت مميتهم

63

مشكلات تعليم الكبار
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مشكلات تعليم الكبار

مبة  ما من ال م م الح ارية قد تبزلال كبين البدول المتقد

التبببي مابببرعت فبببي افابببت الم مبببن نظبببم المعل مبببات 

كبار  وكين الحديثة وانتهاج ااتراتيميات ملائمة لتعليم ال

الأمببببم المتخل ببببة عببببن مسببببايرم الر ببببب السببببريع فببببي 

ومبببا مالبببت التشبببريعات . المعل مبببات والتقانبببات والمهبببن

وافابببببتراتيميات لتعلبببببيم الكببببببار متخل بببببة عبببببن نظبببببام

.  المعل مات والمهن اريع التغير
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مشكلات تعليم الكبار

وتتطلب الحالة إل  إاهام المميع  والمحرومين 

 ل منهم  في ممال التعلم والتعليم مدى الحيام  لل ص

ت ولرلك فليس. إل  تنمية شاملة مف ر من الساكلا

علم المشكلة في ضرورم تعليم الكبار كر في ارعة الت

لسريع والتعليم لي ا ب المعل مات التي تغرُّ في ايراا ا

م من ويحتاج الكبير في ارا العصر من يتعلم  ي  يتعل

.التقانات المتعدلم المت افرم
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من خلال ما تم شرحه وضة مشكلات 
..تعليم الكبار

عزيزي المتدرب

(فرلي) نشاط تدريبي
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الي م التدريبي الراكع

67
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الملسة الأول 

 ي  يتم تعلم للبالغين؟

68
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من ولهة نظرك  ي  يمكن ان يتم 
تعلم للبالغين؟

عزيزي المتدرب

(لماعي) نشاط تدريبي
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 ل تهبببدف المؤاسبببات التدريبيبببة إلببب  تصبببميم فصببب

ذلببك تعليميببة فعّالببة للبببالغين  وحتبب  تببتمكن مببن

ميبز كهبا يت لب ت فر معرفة وافيبة كالمببالئ التبي يت

لببب  تعلبببيم الكببببار عبببن تعلبببيم الأط بببال  فمبببثلا  يخت

لم عامببر الدافعيببة لببدى المببتعلم الكبيببر عببن المببتع

…صغير السن

70

 ي  يتم تعلم للبالغين؟
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ن و ما ا  معروف يُعتبر فهبم حالبات المتعلمبي

نباء مي مو المتدركين مااااً ف غن  عنه عند القيام كب

مبن كرنامز تعليمي مو تدريبي  و ر مبا يتعلبلا كبه

تقنيبببببات ومببببب ال لاعمبببببة كغيبببببة كلببببب ج الأابببببداف 

.المنش لم

 ي  يتم تعلم للبالغين؟
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.الحالة إل  التعلّم•

.الت ليه نح  التعلّم•

.ميزم الخبرم لدى الشخص البالغ•

.علاقة التعلم المديد كم لم ا نمام•

.التعلّم كهدف حر المشكلات•

.الراتية والمهنية: مح زات التعلّم•

72

انبباك ممم عببة مببن السببمات لببدى الشببخص البببالغ 

:تؤثر عل  تعلّمه فيما يخص
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لم  ي  يتع) وفيما يلي ن ضة لك عزيزي القارئ 

وفلا السمات التي ورل ذ راا من خلال( البالغ ن؟ 

:ارا الرام المعل ماتي
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وقببت ااتببراحببة
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ةالثانيالملسة 

مبالئ تدريب البالغين

75
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الغين ممبا فيمبا يتعلبلا كمببالئ تبدريب مو تعلبيم الببب

كتسع مماراات  إذ Jane Vellaت صي لين فيلا  

لببب يببتم تصببميم المبببالئ السبببعة الأولبب  فببي قا

نشبببباطات الببببتعلّم  ممببببا المبببببالئ الثلاثببببة الأخيببببرم  

يره فيمب تطبيقها من قبر المُدرب في ط ر تيسب

لحلقببببة التعلببببيم مي منّهببببا تقبببب ل  ي يببببة تقببببديم

.للسات التدريب

76

مبالئ تدريب البالغين
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افات الم إنّ مف ر طريقة للتعليم تلك التي تر ز عل : الصلة كالم ض ع

الات من معرفة المتعلمين وتماركهم الخاصة  ويمب منّ تست في احتي

.الحيام ال اقعية

علم ينبغي منّ يك ن التعلّم ثنائي افتماه كهدف السماح للمت: الح ار

.كالت اعر مع المعلّم والمتعلمين الآخرين

77

مبالئ تدريب البالغين
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مبالئ تدريب البالغين

يتشبببارك المتعلمببب ن مبببن خبببلال النقاشبببات : المشبببار ة

.والتعلم من الأقران

يبلا يمب من يك ن المتعلم ن قالرين علب  تطب: ال  رية

.المعارف المديدم ف ر 

يتبببببر ر المتعلمببببب ن م ثبببببر حبببببين (: 80/ 40/ 20) قاعبببببدم 

نسببببتعمر ال اببببائر البصببببرية لببببدعم العببببرض الشبببب هي

.والأف ر عندما يتمرا ن عل  المهارم المديدم
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مبالئ تدريب البالغين

كالمائة مما 40كالمائة مما نسمعه  و20نحن نتر ر ” : فالقاعدم العامة تق ل

.”كالمائة مما نسمعه ونراه ونطبقه80نسمعه ونراه  و 

.ويتر ر البالغ ن كص رم م بر عندما يمارا ن المهارم المديدم

.عاليمب من يشمر التعلّم الت كير والع اط  والأف: التصرف-الشع ر-الت كير

.يحتاج المتعلم ن إل  الشع ر كافحترام والتكافؤ: افحترام

يحتاج المتعلم ن إل  اماع عبارات المدية حت  ول  : التأ يد عل  القدرات

.كخص ص مصغر المحاوفت

تم يحتاج المتعلم ن إل  الشع ر كأنّ مفكارام ومسااماتهم اي: الشع ر كالأمان

.تقديراا   ما لن يُستخ  كها مو يُسخر منها
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:قاعدم ذابية

:اناك قاعدم ذابية لتعليم الكبار واي

ن منّ الببتعلّم يحببد  فببي الغالببب عنببدما يببتم تشببميع المشببار ي

علببب  ركبببط مبببا قبببد تعلّمببب ه كمعبببرفتهم السببباكقة وكخببببراتهم 

ي وآرائهبببم  وعنبببدما يشبببار  ن ك عاليبببة كانتقببباء الم اضبببيع التببب

.تهمهم إضافة إل  مااليب التعلم
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:خلاصة

ن الكبار إنّ ق م تعليم البالغين تكمن في افتراضاته الأاااية و المتمثلة في   

الحالة يملك ن لوافع  بيرم للتعلم وتط ير مهاراتهم الحياتية  لأنّهم يشعرون ك

ر إل  المعرفة ويت هم ن فائدتها التي تنعكس كطريقة مباشرم عل  تط ي

موضاعهم افلتماعية وافقتصالية والمهنية  ولديهم حالة عميقة للت ليه

.الراتي والقدرم عل  تحديد احتيالاتهم وااتماماتهم 
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من خلال ما تم شرحه وضة مبالئ
..تدريب البالغين

عزيزي المتدرب

(فرلي) نشاط تدريبي
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الي م التدريبي الخامس

83
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الملسة الأول 

مهارات التعلم النشط لتعليم الكبار

84
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م ماذا تعرف عن مهارات التعلم النشط لتعلي
الكبار؟

عزيزي المتدرب

(لماعي) نشاط تدريبي
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هببا مهببارات الببتعلم النشببط وااببتراتيميات العمببر ك

فبببي كبببرامز محببب  الأميبببة وتعلبببم المهبببارم ابببي 

الألاء والبببتعلم الميبببد كك ببباءم وفبببي مقبببر وقبببت 

.ممكن وكلا مخطاء وقتما نريد

ن تقسم مهارات التعلم النشط إل  ممم عات م

:المهارات واي

86

كبارمهارات التعلم النشط لتعليم ال
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:مهارات المدخلات : اوف  
Input Skills

مهارم افاتماع 

مهارم القراءم 

مهارم تحديد الأاداف 
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مهارات العمليات: ثانياً 
Process Skills

مهارم إلارم ال قت 

مهارم إلارم الرا رم 

مهارم التر يز 
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وقببت ااتببراحببة



90

ةالثانيالملسة 

بارمهارات التعلم النشط لتعليم الك/ تاكع

90
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تببه وف المعلببم فيببرى  ي يببة تنظببيم المببتعلم ل ق

يعرف  بم اباعة ق بااا ممبام الكتباب ولكنبه يبرى

.ويق م ملاء الطالب في افمتحان

91

:مهارات المخرلات : ثالثاً 

Output Skills
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فهي تمكن المعلم من ال ق ف عل  مفكار 

المتعلمين والتعبير عما لديهم من معان ومفكار 

.وم اايم

:  مهارم  تاكة التقارير
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مببع كببرل المتعلمببين المهببد فببي الببدروس والتنظببيم وإتببباع  افببة المهببارات

فبي وافاتراتيميات من المحتمر من ي الهها كع  المشبكلات والصبع كات

ر  لبدى تناول افختبار الحقيقي   حيث إن الم ق  افختباري يمثر ضغطاً وتب ت

.المتعلمين 

:مهارم تناول افختبار



94

احبببت ث كثقتبببك فبببي ن سبببك وتبببر ر منبببك لهبببزت 

. ن سك ليد  قبر افختبار 

مبن اقرم ورقبة الأابئلة كشبكر ابريع كعبد من تتأ بد

ائلة فهمك للتعليمات وف تت تر إذا  انت كع  الأ

. .حاول من ت هم ما يريده السؤال . غام ة 

94

د وافاببببتراتيميات التاليببببة مببببن الم تببببرض من تسبببباع

:المتعلم عل  تخط  تلك الصع كات 
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لور المعلم والمتعلم 

مح  عند ااتخدام إاتراتيمية التعلم التعاوني في كرامز

:الأمية وتعليم الكبار 

:لور المعلم -

: يتلخص لور المعلم في التعلم التعاوني في الآتي 

.تحديد الأاداف التعليمية المرل م

:لور المتعلم -

يسند لكر لارس في الممم عة لور  محدل  وت مع اره 

لم الألوار ليكمر كع ها البع  ومن الأف ر من يق م المع

:ار كن سه كت ميع اره الألوار عل  الداراين ومن اره الألو
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:ااتعمر الأاماء الأول  عند مخاطبتك مع اء الممم عة -

:ااتعمر  لمات التماعية محدلم -

:ااتمع كااتمام للآخرين -

:اطلب المساعدم من مع اء الممم عة -

:تقبر الأخطاء -

:ااتعمر المدية والتشميع -

96

المهارات افلتماعية التي تكتسب من خلال 

:العمر في ممم عات 
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:إاتراتيمية التعلم للإتقان 

من " ااية إاتراتيمية التعلم للإتقان تق م عل  فكرم ما

عليببا غالبيببة المتعلمببين يمكببنهم من يحققبب ا مسببت يات

مبببن القبببدرم علببب  البببتعلم إذا مبببا عرضبببت المبببالم كشبببكر 

ومن يقببببدم لهببببم العبببب ن والمسبببباعدم " . مببببنظم وواف 

 لمببا والهبب ا صببع كات ومن يتبباح لهببم ال قببت الكببافي 

 حبببرام البببتمكن ومن يكببب ن انببباك محكببباً واضبببحاً يقببباس 

. التمكن عل  ماااه 
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:إاتراتيمية التعلم للإتقان 

عليم إن فكرم ااتخدام إاتراتيمية التعلم للإتقان في الت

ليست لديدم تماماً ولكن لها لرور تاريخية تع ل إل  

العشرينيات من ارا القرن وقد  انت اناك محاولتان 

اليب متميزتان لتقديم تعليم متميز للطلاب ك ااطة ما

 (1922Winnetkaخطة وتتكا : قائمة عل  ا تقان اما 

إف من اره ال كرم قد   (1926Morrisonم ريس ن )وخطة 

اخت ت كعد اره المحاوفت كسبب ضع  التكن ل ليا

اللاممة لدعمها ويسبب كع  المشا ر التي والهت 

.الخطتين في التطبيلا 
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..من خلال ما تم شرحه وضة مهارات المخرلات

عزيزي المتدرب

(فرلي) نشاط تدريبي
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شكر وتقدير

.الحمبببببد لله البببببري وفقنبببببي لممبببببع ابببببره المبببببالم العلميبببببة 
و بببر التقبببدير وافحتبببرام لكافبببة المرالبببع والأكحبببا  التبببي تبببم 

التبي افاترشال كها وتعتبر مِح ر  ماااياً للمعارف والمعل مات
حتبرام ا تسبها المتدركين في ارا البرنامز ومي ا  ر التقبدير واف

.لمن ااام في نماح ارا البرنامز 

100

وفقنا الله لوماً لما فيه الخير
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شكببر  لكببم


